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CENTRE DE GEL .. _.. EXTRAIT DU REGISTRE
DE LA FONCTION PUSLIQUE TERRITORIALE DES DELIBERATIONS DU
DE VAUCLUSE CONSEIL D'ADMINISTRATION
80 rue Marcel Demonque
AGROPARC
€S 60508 .
84908 AVIGNON CEDEX 9 Séance du 20 mars 2025
Tél: 04 32 44 89 30 L'an deux mille vingt-cing et le vingt mars a dix
N° 25/008 heures et trente minutes, le Conseil

d'administration du Centre de gestion,
réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre

prescrit par la loi, dans ie lieu habituel de ses
OBJET : Convention avec le CDG 48 en matiére  sgances, sous la présidence de Monsieur

d’enquétes administratives Maurice CHABERT,

Etaient présents: Madame Dominique ANCEY, Monsieur Hervé FLAUGERE, Monsieur Didier PERELLO,
Monsieur Gilles RIPERT, Monsieur André AIELLO, Madame Sonia HAQUET, Monsieur Jean-Pierre LARGUIER,
Madame Laurence CHABAUD - GEVA, Madame Valérie MICHELIER, Monsieur Frangois LUCAS, Monsieur

Frédéric ROUET, Madame Sophie MARQUEZ, Madame Martine DURIEU, Monsieur Marc MOSSE, Monsieur
Anthony ZILIO.

Etalent absents et excusés : Monsieur Alain QUDARD et sa suppléante Madame Jocelyne RAVET, Madame
Carine BLANC et sa suppléante Madame Annie MILLET, Monsieur Serge SOLER et sa suppléante Madame

Nadine DRIES, Monsieur Nicolas PAGET et son suppléant Monsieur Stéphane SAUVAGEON, Madame Geneviéve
JEAN et son suppléant Monsieur SIAUD.

Etait représenté: Monsieur Max RASPAIL a donné procuration a Monsieur Maurice CHABERT pour le
représenter et voter en son nom.

Le Président expose que lorsqu'une autorité territoriale a connaissance de certaines accusations, elle
a la possibilité de recourir 4 I'enquéte administrative pour recueillir les informations nécessaires. Ces
enquétes sont, dés lors, essentielles pour garantir la légalité et la transparence des décisions
administratives, ainsi que pour assurer la conformité des agents publics 4 des obligations spécifiques
{déontologie, situations de conflit d'intéréts, etc.). L'objectif de I'enquéte administrative est donc
d’aider I'autorité territoriale dans sa prise de décision.

Les enquétes administratives sont souvent complexes, nécessitant des compétences juridiques,
techniques et administratives spécifiques.

Au regard de ces exigences, le Centre de gestion de la fonction publique de Lozére (CDG 48) a
proposé au Centre de gestion de la fonction publique de Vaucluse (CDG 84) de conventionner pour
mutualiser les moyens en matiére d'enquétes administratives.

L’objectif de conventionner avec le CDG 48 est de proposer un service aux collectivités affiliées pour
mettre en ceuvre une procédure d’enquétes administratives, impartiale et indépendante.

Dés lors, cette mutualisation ne sera actée qu'aprés signature de la convention, jointe en annexe 3
cette délibération, entre le CDG 48 et le CDG 84. Les collectivités affiliées désireuses de mettre en
ceuvre une enquéte administrative devront signer la convention tripartite entre le CDG 48, elle-
méme et le CDG 84, également en annexe,
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Il est demandé de bien voulou autuiiser ic ricauciic a sigier 1a convention entre le CDG 48 et le CDG

84 ainsi que la convention tripartite, pour les collectivités affiliées qui ont le souhait de mettre en
ceuvre une enquéte administrative.

Les membres du Conseil d'Administration,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code général de la fonction publique,
Oui I'exposé de Monsieur le Président et aprés en avoir délibéré,

DECIDENT 3 I'unanimité :
D’approuver les termes des deux conventions jointes,

D'autoriser Monsieur le Président a signer la convention entre le CDG 48 et le CDG 84 ainsi que la

convention tripartite, pour les collectivités affiliées qui ont le souhait de mettre en ceuvre une
enquéte administrative.

Le Président du
Centre de Gestion de 12 fonction
Pubticua territortate da N icluse
Ceriitie le caraciars ¢ suoire

da ta prégasnte dwg
AvIGNON, lo. L1 8L QDA oo

Pour extrait conforme,

e
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CENTRE DE GESTION DE LA
FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE pE LALOZERE

Fonction Publique Territoriale

Convention-cadre — Mutualisation de moyens pour la réalisation d’enquétes administratives

Entre :

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du de la Lozére, dont le siége est situé
11 boulevard des capucins, 48000 Mende, représenté par son Président, Laurent SUAU, agissant en
vertu d'une délibération n®............... du Conseil d'Administration en date 23 octobre 2020 ;

Ci-aprés désigné « le CDG partenaire-», d’'une part,

Et:

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Vaucluse, dont le siége est situé 80 Rue
Marcel Demonque, 84140 Avignon, représenté par son Président, Maurice CHABERT, agissant en vertu
d'une délibération n°2020/015 du Conseil d'Administration en date du 19 novembre 2020 ;

Ci-aprés désigné « le CDG délégant », d’autre part.

VU le Code général de la fonction publique, dont ses articles L 452-1 a L 452-48,
VU le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion ;

VU la délibération n® du [DATE DE LA DELIBERATION] du conseil d’administration du CDG 48,
CDG partenaire de service

VU la délibération n® du 20 mars 2025 du conseil d’administration du CDG 84, CDG délégant

Considérant que les centres de gestion peuvent assurer toute tache administrative a la demande des
collectivités et établissements publics,
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Préambule

Dans un souci de mutualisation de leurs moyens, le CDG48, CDG partenaire, et le CDG84, CDG
délégant, souhaitent collaborer pour répondre aux besoins des collectivités appartenant au territoire
départemental du CDG délégant en ce qui concerne la mise en ceuvre de la « commission d’engquéte
administrative »,

Pour ce faire, le conseil d’administration du CDG84 et celui du CDG48 ont validé le principe de
mutualisation de leurs moyens par délibérations respectives en date du 20 mars 2025 et du [DATE].

Le CDGA8 devient donc partenaire pour la réalisation de commissions d’enquétes administratives pour
le compte des collectivités et établisserents publics du département du Vaucluse a compter du 1¥
avril 2025, dans les canditions de périmétre et de mise en ceuvre définies par la présente convention.

Ainsi, la présente convention-cadre fixe les conditions de réalisation de la coopération entre les deux
CDG.

Il est donc convenu ce qui suit :
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PARTIE 1 : OBJET DE LA CONVENTION-CADRE

ARTICLE 1 ; Objet

La présente convention-cadre a pour objet de formaliser les conditions de mutualisation de la
« commission d'enquéte administrative » définie a Varticle 2, entre le CDG48, CDG partenaire de
service, et le CDG84, CDG délégant.

ARTICLE 2 : Périmatre et conditions d’exécution de 1a prestation

D'un commun accord entre les parties, la prestation en cause est dispensée au bénéfice des
collectivités suivantes :

Collectivités affiliées du CDG délégant.

Elle est realisée dans des conditions de respect des conditions |égales de mise en ceuvre de la
prestation, de déontologie, d’éthique et de protection des données persennelles conformes au cadre
réglementaire en vigueur au jour de sa réalisation.

Eile fait I'objet au preéalable d’'une convention tripartite signée entre la collectivité bénéficiaire, le
CDG partenaire et le CDG délégant qui fixe notamment les conditions d’exécution et les conditions
tarifaires de sa réalisation conformes 3 la délibération en vigueur du CDG partenaire de service,

Le CDG délégant et le CDG partenaire s'autorisent mutuellement & communiquer a propos des
dispositions de la présente convention. Cependant, le COG délégant assurera seul sur son territoire la
promotion du possible recours au CDG partenaire de service pour le bénéfice de la mission. Le CDG

partenaire pourra réaliser tout document de bilan de son intervention dans le cadre de la présente
convention.

PARTIE 2 : OBLIGATION DES PARTIES

ARTICLE 3 : Obligations du CDG84, CDG délégant

Selon une logique de subsidiarité, le CDG84 souhaite bénéficier de I'expertise du CDG48 pour la mise
en place de la mission suivante « commission d’enquéte administrative » au profit des collectivités du
département du Vaucluse, définies 3 I'article 2.

Dans ce cadre, il s'engage a fournir tout élément nécessaire a la bonne exécution de la mission et a
informer le CDG partenaire de toute difficulté qu’il pourrait rencontrer.

Le CDG délégant pourra contribuer a la clarification de difficultés entre le CDG partenaire de service et
la collectivité bénéficiaire sans toutefois intervenir au-dela d'une position de neutralité vis-a-vis du
CDG partenaire et de la collectivité.

ARTICLE 4 : Obligations du CDG48, CDG partenaire de service
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Le CDG48 s'engage & collaborer avec le CDG84 et a réaliser la « commission denquéte
administrative » au bénéfice des collectivités définies a Farticle 2 selon les modalités prévues dans la
convention établie avec la collectivité bénéficiaire.

Le CDG partenaire informe le CDG délégant de toute difficulté de mise en ceuvre de la présente
convention.

Il s’engage & organiser une réunion annuelle de bilan de réalisation de la prestation de service et a
produire 3 cette occasion tous les éléments d’ordre quantitatif et qualitatif permettant d'appréecier les
conditions de réalisation de la prestation et le cas échéant toute difficulté éventuelle d'exécution.

Le CDG partenaire ne pourra pas s'opposer a la mise en ceuvre d'une mission similaire par le CDG
délégant durant la durée d’exécution de la présente convention ou apres son terme ou sa résiliation.

PARTIE 3 : MODALITES ADMINISTRATIVES

ARTICLE 5 : Durée de la convention
La convention prend effet & compter du 1% avril 2025 pour une durée d'un an.

Elle pourra &tre renouvelée par reconduction tacite, par période d’un an, en I'absence de volonte
contraire exprimée par I'une ou I'autre partie par voie de notification d’une resiliation selon les formes
prévues a I'article 7 de la présente convention, moyennant le respect d'un délai de préavis de 3 mois
avant I'échéance principale.

ARTICLE 6 : Modification de la convention-cadre

Toute modification de la présente convention-cadre fait I'objet d’une concertation préalable entre les
parties puis d’'une approbation par les assemblées délibérantes de chacune d’entre elles, avant
signature par chacune des parties.

ARTICLE 7 : Résiliation de la convention

La présente convention pourra étre résiliée a la demande du CDG délégant ou du CDG partenaire, par
courrier recommandé avec avis de réception, moyennant le respect d’un délai de préavis de 6 mais.

Dés réception d’une résiliation de la convention-cadre par le CDG délégant, le CDG partenaire cesse
de proposer la mission 4 de nouvelles collectivités et ne conventionne plus avec aucune d’entre elles.
Durant le délai de 6 mois, il poursuit les missions déja engagées jusqu’a la date de prise d’effet de la
résiliation.

La résiliation par le CDG délégant empéche le CDG partenaire de poursuivre la réalisation de ces
missions sur le territoire du CDG délégant au-dela de la prise d'effet de la résiliation, sauf prestation
débutée préalablement avant la notification de la résiliation. Le CDG partenaire s’engage a informer le
CDG délégant de ses prestations a achever.

Dans I'hypothése d'une augmentation des tarifs applicables aux prestations par le CDG partenaire, le
délai de préavis est réduit a 3 mois.
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te CDG partenaire ne pourra en aucune maniére demander une quelconque indemnité du fait de la
résiliation, dés lors qu’elle a été réalisée dans le respect du délai de préavis.

ARTICLE 8 : Responsabilités et assurances

Le CDG partenaire s'engage a étre assuré en responsabilité civile au titre de la réalisation de la
prestation, objet de |a présente convention.

Le CDG délégant est dégagé de toute responsabilité au titre de I'exécution de la réalisation de la
prestation par le CDG partenaire de service.

La responsabilité du CDG partenaire ne pourra pas étre recherchée dans le cas ol les informations

fournies par la collectivité bénéficiaire ou le CDG délégant feraient défaut ou seraient insuffisantes aux
fins de réalisation de la mission,

PARTIE 4 : DISPOSITIONS FINANCIERES

ARTICLE 9 : Tarification

9.1 Relations financiéres entre CDG

La mutualisation de la prestation résultant de la présente convention-cadre est consentie a titre
gratuit. Le CDG délégant ne paurra en aucun cas &tre appelé par le CDG partenaire a, contribuer au

financement d'un éventuel résultat déficitaire de Ya mission mutualisée, pour quelque cause gue ce
soit.

9.2 Tarification par le CDG partenaire aux collectivités bénéficiaires

Le tarif de la prestation proposée par le CDG partenaire est fixé par délibération de son conseil
d’administration.

Dans I'hypothése d’une évolution de ces tarifs, le CDG partenaire s’engage a communiquer au CDG
délégant les nouveaux tarifs dés leur approbation par I'organe délibérant et au moins 6 mois avant
leur date d'entrée en vigueur. Le CDG délégant dispose alors du droit de résilier la convention-cadre
dans les conditions prévues a I'article 7 de |a présente convention.
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PARTIE 5 : LITIGES

Article 10 : Contentieux
En cas de difficulté, les parties s'engagent a rechercher en priorité une solution amiable.

A défaut, en cas de contentieux, et par application de larticle R.312-11 du Code de justice
administrative, le Tribunal administratif compétent sera celui dans le ressort dugue! se trouve le lieu
prévu pour 'exécution du contrat. En ce sens, le Tribunal administratif de Nimes est compétent,

Tribunal administratif de Nimes

16 avenue Feuchéres, 30000 Nimes

0466273700
Fait en deux exemplaires,
A e e
Le Président du CDG84, CDG délégant Le Président du CDG48, CDG partenaire de service
WA
Maurice CHABERT Laurent SUAU
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Convention tripartite

pour la réalisation d’une enquéte administrative

Entre :

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Lozére dont le siége est situé
11 Boulevard des Capucins 48000 MENDE, représenté par son Président, Laurent SUAU, agissant en
vertu d'une délibération n°2020_048 du Conseil d'Administration en date 23/10/2020 ;

Ci-apres désigné « le CDG prestataire », d'une part,
Et:

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Vaucluse dont le siége est situé 80 Rue
Marcel Demonque, 84140, a Avignon, représenté par son Président Maurice CHABERT, agissant en
vertu d'une délibération n°2020/015 du Conseil d'Administration en date du 19 novembre 2020 ;

Ci-aprés désigné « le CDG délégant », d'autre part,
Et;
La collectivité dont le siége est situé [...], représentée par son maire/président,

Ci-aprés désigné « la collectivité bénéficiaire »

VU le Code général de la fonction publique, dont ses articles L 452-1 a L 452-48 ;
VU le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion ;
VU la délibération n® 2024-036 du 12/07/2024 du conseil d’administration du CDG48, CDG prestataire,

VU la délibération n® 2025-XX du 20 mars 2025 du conseil d’administration du CDG&4, CDG délégant ;

Considérant que les centres de gestion peuvent assurer toute tache administrative a la demande des
collectivités et établissements publics,
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Préambule

Dans un souci de mutualisation des prestations, le CDG48&, CDG prestataire, et le CDG84, CDG

délégant, ont souhaité collaborer pour répondre aux besoins de leurs collectivités qui en formulent la
demande.

Les CDG84 et CDGA8 ont validé le principe de mutualisation de |a prestation.

Le CDGA48 assure ainsi une prestation de « réalisation d’une enquéte administrative » pour le compte
des collectivités et établissements publics du département du Vaucluse.

La collectivité bénéficiaire souhaite ainsi bénéficier de ladite prestation, et ce, dans les conditions
exposées ci-apres. Son adhésion est formalisée par la signature de la présente convention tripartite.

Ainsi, la présente convention fixe les conditions de réalisation de la prestation au hénéfice de la
collectivité.

Il est donc convenu ce qui suit :

PARTIE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

ARTICLE 1 : Objet

La présente convention a pour objet de formaliser I'adhésion de la collectivité bénéficiaire a la
prestation de « réalisation d'une enquéte administrative » et de régir les modalités de mutualisation
de |a prestation entre le CDGA48, prestataire, et le CDG84, délégant.

ARTICLE 2 : Description de la prestation « réalisation d’une enquéte administrative »

Le déclenchement d'une enquéte administrative reléve de la seule appréciation discrétionnaire de
I'autorité territoriale. Une lettre de saisine est adressée au CDG48 par la collectivité bénéficiaire.

Trois sortes d’événements peuvent donner lieu a 'ouverture d'une enquéte administrative :
» une atteinte au fonctionnement de I'institution : dysfonctionnement, incident, accident,
» une atteinte a Fimage de l'institution : 3 ses valeurs, sa renommée, ses principes,
» une présomption de faute : manquement déontologique ou professionnel.

L'enquéte administrative est une phase exploratoire qui permet a l'autorité territoriale, face a des
allégations et des accusations portées a sa connaissance, de vérifier la matérialite des faits rapportés,
de les circonstancier objectivement au regard d’'éventuels manguements aux obligations et a la
déontologie des agents publics et, le cas échéant, de rechercher des causes exonératoires de tout ou
partie de la responsabilité de [a ou des personnes concernées,

L'enquéte administrative permet de collecter toutes les informations nécessaires pour déterminer et

justifier les actions a mettre en ceuvre par I'autorité territoriale, que cela soit sur un plan administratif
ou encore organisationnel.
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Aucun texte ne régit formellement 'enquéte administrative méme si certains principes, dégagés par la
jurisprudence, s'imposent et doivent étre respectés pour securiser la procédure et éviter que les actes
soient frappés de nullité, en cas de contentieux ultérieur. L'enquéte administrative doit répondre a
I’chligation d'impartialité.

U'enquéte administrative est réalisée par des enguéteurs. Il n’existe pas de régles sur le nombre
d’enquéteurs présents a l'audition ni d’'obligation de parité. L'enquéteur doit présenter des gages
d’impartialité et étre étranger aux agents concernés et aux faits dont il est saisi.

L’enjeu principal d’'une enquéte administrative est de produire un rapport susceptible de résister a la
contestation.

Les enquéteurs recoivent les agents, leur expliquent les faits et les auditionnent.

Les auditions se déroulent sous forme d’entretiens individuels et sont conduites avec objectivité.

La phase d’audition permet :

- d’entendre toutes les personnes impliqguées ou témeins de I'incident,

- d’établir les faits,

- d’analyser le contexte,

- de reconstituer la chronologie des faits.

L’audition débute par une présentation de la démarche a I'agent entendu en spécifiant I'objet et le
déroulé de 'enquéte. Les agents auditionnés sont avertis de leurs droits et obligations.

Un calendrier d'investigations a mener et une liste des personnes a entendre sont mis en place en
collaboration avec la collectivité de 'enquéte administrative. Ces deux éléments peuvent faire I'objet
d’ajustements en fonction des informations qui apparaissent durant les auditions.

Tous les témoins directs sont auditionnés ainsi que le ou les responsables hiérarchiques directs.
L’encadrement peut I'étre aussi en fonction de I'effet & obtenir et de la situation, dans le respect du
périmétre de la saisine. Les enquéteurs entendent tous les témoins demandés par I'agent incriming,
pour éviter d’affaiblir la procédure. La commission d’enquéte se réserve le droit d’entendre toutes les
personnes susceptibles d’eclairer |a situation.

L’enchainement des auditions respecte un ordre logique. Les plaignants sont initialement entendus
dans la mesure du possible, puis les témoins et enfin les présumés auteurs des faits.

Chaque acte d’enguéte comporte les mentions suivantes :

Le prénom, nom et qualité des enquéteurs

La nature de |'acte {audition, annexe, ...)

La date et I'heure de début

La mention terminale avec I'heure de fin, impérative pour les auditions

La signature de tous ceux ayant assisté aux actes réalisés, y compris V'assistant pour une
audition,

YV VVY

En plus des auditions, des recherches matérielles et des investigations complémentaires sont
possibles, sous conditions.,

La notification des conclusions se fait par le biais d’un rapport de synthése qui retrace I'ensemble des
actes pris par la commission d’enquéte et expose les modalités organisationnelles mises en ceuvre. Le
planning des auditions et tous les renseignements paramétrigues apparaissent.

Les faits sont retracés dans ce rapport avec une analyse des causes et des conséquences. Pour chacun
des faits, il est précisé le moment et le lieu de réalisation du fait. La matérialisation des faits permet de
produire une chronologie, au besoin.
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Au regard du contexte, qui peut aggraver ou atténuer les faits, chaque manguement est qualifié, dans
la mesure du possible.

Sur demande de la collectivité, il est proposé un niveau de sanction disciplinaire {groupe et sanction)
au regard des manguements constatés, par agent. L'autorité de nomination peut ainsi étayer
I’engagement éventuel d'une procédure disciplinaire.

PARTIE 2 : OBLIGATION DES PARTIES

ARTICLE 3 : Obligations de la collectivité, bénéficiaire de la prestation

La collectivité bénéficiaire s'engage a transmettre au CDGA48, prestataire, toute piece nécessaire pour
la réalisation de I'enquéte administrative.

Elle s'engage 3 s'acquitter du montant total de la prestation selon la/les facture(s) établie(s} en
application de |a partie 4 de la présente convention relative aux dispositions financicres.

ARTICLE 4 : Obligations du CDG48, prestataire

Le CDG48, prestataire, s'engage a collaborer avec le CDGB84, délégant, et a réaliser I'enquéte
administrative au bénéfice de la collectivité bénéficiaire selon les modalités de |a présente convention.

Le CDG prestataire informe le CDG délégant de toute difficulté de mise en ceuvre de la présente
convention.

ARTICLE 6 : Obligations du CDG84 délégant

Selon une logique de subsidiarité, le CDG84, délégant, souhaite bénéficier de I'expertise du CDG48,
prestataire, afin d’assurer la prestation « réalisation d'une enquéte administrative » au profit des
collectivités du département du Vaucluse.

Dans ce cadre, il s’'engage 3 fournir tout élément nécessaire a la bonne exécution de la mission et a
informer le CDG prestataire de toute difficulté qu’il pourrait rencontrer.

PARTIE 3 : MODALITES ADMINISTRATIVES

ARTICLE 7 : Réalisation et durée de la prestation

La prestation sera réalisée sur une période fixée entre la collectivité et le CDG48 a compter de debut

s |mois] [année]. Les conclusions seront rendues sous quinze jours
maximum aprés la fin de la période exploratoire.

La convention a une durée équivalente a celle de la durée de la période de mission.

Elle produit cependant des effets jusqu’a acquittement par chacune des parties de toutes ses
obligations, notamment financieres.
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Si 'une des parties se trouve dans l'incapacité de réaliser ou bénéficier de la prestation a la date
initialement prévue en raison de circonstances imprévues, les parties devront convenir d'une nouvelle
date d'exécution. En cas de désaccord sur cette nouvelle date, la convention pourra étre résiliée.

ARTICLE 8 : Résiliation de la convention

La convention peut étre résiliée en cas de non-respect par 'une des parties de ses engagements a tout
moment sans préavis. Toutefois, cette résiliation sera précedée par une mise en demeure de la partie

déficiente par lettre recommandée avec avis de réceptian, scllicitant le respect des engagements et
restée sans suite.

ARTICLE 9 : Responsabilités et assurances

Le CDG prestataire s'engage a étre assuré en responsabilité civile au titre de la réalisation de la
prestation objet de la présente convention,

Le CDG délégant sera dégage de toute responsabilité au titre de 'exécution de la réalisation de la
prestation par le CDG prestataire.

La responsabilité du CDG prestataire ne pourra pas étre recherchée dans le cas ol les informations
fournies par I'employeur feraient défaut ou seraient insuffisantes aux fins de réalisation de [a mission.

ARTICLE 10 : RGPD

Les parties s’engagent a respecter le réglement communautaire général sur la protection des données
n°® 2016-679 de 'Union européenne du 27 avril 2016 ainsi gue les dispositions de la loi n® 78-17 du
6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés, et 3 mettre en ceuvre toutes
mesures liees a son application.

Les informations et documents transmis restent confidentiels, excepté ceux que la loi ou le réglement
oblige a divulguer.

Afin d'assurer les missions de la présente convention, le CDG prestataire est destinataire de ces
informations et documents et il collecte des données personnelles. 1! est responsable des traitements
qu’il met en place pour atteindre ces objectifs.

Le CDG prestataire est tenu au respect de la réglementation en vigueur applicable au traitement de
données a caractére personnel et, en particulier, la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a
Vinformatique, aux fichiers et aux libertés et du Réglement {UE) 2016/679 relatif a la protection des
personnes physiques a l'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre
circulation de ces données (RGPD).

Le CDG prestataire prend les engagements suivants :
- les données sont traitées conformément aux lois ou reglements applicables et aux seules
finalités prévues ;
- les mesures techniques et organisationnelles appropriées sont mises en ceuvre pour s'assurer

et étre en mesure de démontrer que le traitement est effectué conformément au RGPD. Ces
mesures sont réexaminées et actualisées si nécessaire.
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Le délégué a la protection des données du CDG prestataire peut étre contacté par mail a I'adresse

suivante : dpd@cdg48.fr

La collectivité est elle-méme responsable de traitement de données a caractére personnel, dés lors
qu’elle définit les modalités de la gestion administrative de ses agents. Elle s'engage alors a offrir les

mémes garanties que celles énoncées au présent article et a respecter les dispositions du RGPD, en
particulier.

La collectivité s'engage a transmettre au CDG prestataire les données personnelles nécessaires a
I’exécution de la mission objet de la présente convention de maniére sécurisée.

PARTIE 4 : DISPOSITIONS FINANCIERES

ARTICLE 11 : Tarifs

Le tarif de la prestation proposée par le CDG prestataire est fixé par délibération de son conseil
d’administration, de maniére a couvrir leur colt réel.

A ce titre, par délibération n°2024_048 en date du 29/11/2024, le conseil d’administration du CDG48,

prestataire, a fixé le colt du service aux collectivités et établissements publics a : 600 euros pour la
journée de travail pour les collectivités affiliées.

Le forfait de frais de déplacement s'établit 3 100 euros par Aller/retour et 140€ pour les frais
d'hébergement et de restauration.

Pour la réalisation de I'enquéte administrative pour la collectivité bénéficiaire, il est prévu, au vu du
nombre d’agents a auditionner et des attendus de I'enquéte :

- XX jours de travail & deux agents comprenant la préparation, les déplacements, les auditions,

I’analyse des dossiers, la rédaction du rapport, les recherches jurisprudentielles, I'accompagnement et
tous les aléas soit €

- frais de déplacements, d’hébergement et de repas pour 2 enquéteurs :

soit un colit total pour la réalisation de 'enquéte administrative de €.

ARTICLE 12 : Modalités de facturation

Les modalités financiéres sont déterminées sur la base d’un devis préalable du CDGA48, prestataire, et
transmis a la collectivité bénéficiaire pour acceptation.

Le CDG prestataire facture directement la collectivité bénéficiaire.

Le co(t total de la prestation est pris en charge par la collectivité bénéficiaire qui s'engage a
s’acquitter du montant total de la facture établie dés sa réception en totalité.

Il est précisé que toute procédure débutée mais qui n’aboutirait pas pour une raison incombant a la
collectivité bénéficiaire sera due en totalité par la collectivité bénéficiaire.
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La collectivité doit respecter le délai de paiement applicable aux personnes publiques, a savoir

paiement dans un délai de 30 jours suivant réception du titre de recettes transmis par le service de
gestion comptable de Mende :

SERVICE DE GESTION COMPTABLE DE MENDE
1T BD LUCIEN ARNAULT - 48005 MENDE CEDEX
RIB : 30001 00527 D4820000000 78
IBAN : FR42 3000 1005 27D4 8200 0000 078
BIC : BDFEFRPPCCT

A réception du titre de recettes, les sommes dues seront mandatées, aprés service fait et selon les

régles de la comptabilité publique en vigueur par la collectivité auprés du Payeur départemental du
Lot.

Le CDG délégant ne peut en aucun cas étre tenu pour débiteur en cas de défaillance de la collectivité
dans le paiement.

PARTIE S : LITIGES

Article 13 : Contentieux

En cas de difficulté, les parties s’engagent a trouver en priorité une solution amiable. Le CDG délégant
pourra jouer un role de médiation entre le CDG prestataire et la collectivité bénéficiaire en cas de
survenance d'un litige.

A défaut, en cas de contentieux, et par application de larticle R.312-11 du Code de justice
administrative, le Tribunal administratif compétent sera celui dans le ressort duquel se trouve le lieu
prévu pour I'exécution du contrat. En ce sens, le Tribunal administratif de Nimes est compétent.

Tribunal administratif de Nimes
16 avenue Feuchéres
CS 88010
30941 NIMES cedex 09

Téléphone ; 04.66.27.37.00, courriel ; greffe.ta-nimes@juradm.fr
Fait en trois exemplaires,

A e e e
Le Maire/Président de XXXXX Le Président du CDG84 Le Président du CDG48
Collectivité bénéficiaire CDG délégataire CDG prestataire

.\\<

Maurice CHABERT Laurent SUAU
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